
 



С(Я)РО ВЭП -

 некоммерческая корпоративная организация, входит в 
общероссийское общественное объединение, 
действующее на территории большинства субъектов РФ

 Профсоюз действует в соответствии с Конституцией РФ, 
общепризнанными принципами и нормами 
международного права, ратифицированными конвенциями 
МОТ, законодательством РФ, Уставом ВЭП



 Основные задачи на 2024 год:

 
 реализация уставных задач С(Я)РО ВЭП по 

представительству и защите социально-трудовых прав и 
профессиональных интересов членов Профсоюза в 
условиях реорганизации предприятий Группы РусГидро;

 сохранение численности членов профсоюза в ППО в 
условиях проходящих структурных изменений, 

 создание профсоюзов в отраслевых предприятиях Якутии, 
где профсоюзные организации еще отсутствуют;

 общественный контроль за соблюдением законодательства 
о труде и охране труда.



2024 год -

  

 Год семьи в Российской Федерации, 
 Год детства в Республике Саха (Якутия),
 

Юбилейные даты в 2024 году -
20 лет Учебно-производственному Центру                            подготовки персонала энергетики ПАО 
РусГидро



 

 

В составе С(Я)РО ВЭП
22 ППО

ПРЕДСЕДАТЕЛИ ППО С(Я)РО ВЭП
(неосвобожденные):
1. ППО КВГЭС С(Я)РО ВЭП,
2. ППО ЮЯЭС С(Я)РО ВЭП,
3. ППО ИД ПАО «Якутскэнерго» С(Я)РО ВЭП, 
4. ППО ЯГРЭС С(Я)РО ВЭП,
5. ППО ЯЭРК С(Я)РО ВЭП,
6. ППО ННОУ УПЦЭ С(Я)РО ВЭП,
7. ППО ИД АО «Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
8. ППО Алданского филиала АО «Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
9. ППО Усть-Майского филиала АО «Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
10. ППО Усть-Янского филиала АО«Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
11. ППО Вилюйского филиала АО «Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
12. ППО Ленского филиала АО «Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
13. ППО Энерготрансснаба С(Я)РО ВЭП;
14. ППО Энергосбыта С(Я)РО ВЭП, 
15. ППО Рескома С(Я)РО ВЭП,
16. ППО ГЭС -3 С(Я)РО ВЭП,
17. ППО АО НЭРК С(Я)РО ВЭП

Председатели 
ППО С(Я)РО ВЭП 
(освобожденные):
1. ППО ЦЭС С(Я)РО ВЭП,
2. ППО ЗЭС С(Я)РО ВЭП,
3. ППО НГРЭС С(Я)РО ВЭП,
4. ППО Сахаэнерго C(Я)РО 
ВЭП,                 
5. ППО ЯТЭЦ С(Я)РО ВЭП

ПРЕДСЕДАТЕЛИ ППО 
С(Я)РО ВЭП
(юридические лица):
1. ППО Сахаэнерго С(Я)РО ВЭП,
2. ППО ЯТЭЦ С(Я)РО ВЭП,
3. ППО Вилюйского филиала АО 
«Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП,
4. ППО ГЭС -3 С(Я)РО ВЭП,
5. ППО АО НЭРК С(Я)РО ВЭП,
6. Усть-Янский филиал АО 
«Теплоэнергосервис» С(Я)РО ВЭП



В 2024 году отмечено -

 сохранение 100% членства 
с большой численностью 
работающих в двух ППО -  
Нерюнгринской ГРЭС и 
Якутской ГРЭС, с 
небольшой численностью 
работающих также в двух 
ППО - Учебный комбинат 
(23 сотрудника и аппарат 
С(Я) РО ВЭП - 4 
специалиста),

  высокий уровень 
профсоюзного членства 
сохраняется в ППО: 
Якутской ТЭЦ, ЦЭС, ЗЭС, 
КВГЭС 



Объективные причины снижения                      численности профчленства: 

 реорганизация 
энергопредприятий,

  текучесть кадров,

 нежелание работников платить 
профсоюзные взносы, 

 не оправданы личные ожидания 
от профсоюзов в условиях 
действующего законодательства, 
политической ситуации в мире, 



Уставная деятельность

 
 Проведено 8 Президиумов, 1 Пленум С(Я)РО ВЭП, 8 проверок 

Ревизионной комиссии С(Я)РО ВЭП, из которых 4 
внеплановые;

 Председатель С(Я)РО ВЭП, члены республиканских комиссий, 
советов согласно плану принимали участие в совещаниях, 
Пленумах ОО ВЭП, ФПРС(Я), РусГидро, ДФО;

 Проведены внеочередные отчетно-выборные конференции в 
ППО С(Я)РО ВЭП: НЭР, Вилюйского филиала АО 
«Теплоэнергосервис», ЮЯЭС, ГЭС-3;

 Проведены очередные отчетно-выборные конференции в 
ППО С(Я)РО ВЭП: ЗЭС, Алданского и Усть-Майского 
филиалов АО «Теплоэнергосервис», Учебно-
производственного Центра подготовки персонала энергетики; 

 Проведена конференция по созданию ППО Ленского филиала 
АО «Теплоэнергосервис.



Информационное сопровождение      деятельности С(Я)РО ВЭП



Используем проверенные источники: 
повод для сообщения - федеральные и региональные новости



Согласно Уставу, бюджетной 
политике ОО ВЭП, 
Профсоюзные организации 
С(Я)РО ВЭП 
ежегодно отчитываются перед 
членами Профсоюза, 
регулярно информирует их о 
своей деятельности, в том 
числе об исполнении сметы 
доходов и расходов 
первичных профсоюзных          
 организаций.

Правило 85%: сколько усилий необходимо приложить, 
чтобы каждый член профсоюза был проинформирован



С(Я)РО ВЭП лучший в трех номинациях в 
профсоюзном конкурсе «Лучший медиа 
проект ОО «ВЭП»»

В лидерах Саха (Якутская) Республиканская 
организация Общественной организации 
«Всероссийский Электропрофсоюз» в 
номинациях:
  профсоюзный TELEGRAM-канал в 

конкурсе «Лучший медиа проект 
профсоюза»;

  «Золотое перо профсоюза» в конкурсе на 
лучшую публикацию в журнале «Вестник 
Электропрофсоюза»;

 Дипломом лауреата конкурса «Лучший 
медиа проект ОО «ВЭП» среди ППО» 
отмечена информационная работа 
первичной профсоюзной организации 
Якутской ТЭЦ.



Ревизионная работа С(Я)РО ВЭП

 Ревизионная комиссия С(Я)РО ВЭП 
осуществляла свою деятельность в 2024 
г. в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом, 
Положением и Бюджетной политикой 
ОО «ВЭП» на принципах законности, 
объективности, независимости, 
гласности и последовательной 
реализации всех форм финансового 
контроля: предварительного, текущего и 
последовательного; 

Комиссия проверяла исполнение смет профсоюзного бюджета, в частности: 
полноту и своевременность поступления членских взносов. Под особым 
контролем и средства, перечисляемые работодателем на проведение культурно 
и спортивно-массовых мероприятий от ФОТ (0,3%); 

Главный принцип работы РК С(Я)РО ВЭП - не только контроль, но помощь 
прежде всего. В 2024 г. было проведено 8 проверок, из которых 4 внеплановые.
 



Профсоюзный контроль за выполнением 7 
коллективных договоров

 

 

Электропрофсоюз Якутии завершил кампанию 
по подписанию коллективных договоров на 
предприятиях энергетической отрасли РС(Я) на 
очередные периоды в 2023 году.

 В декабре 2024 года состоялось торжественное 
подписание Коллективных договоров филиалов 
и дочерних обществ ПАО «Якутскэнерго» на 
2024-2026 гг. В январе текущего года КД ПАО 
«Якутскэнерго» прошли регистрацию в 
министерстве труда и социальной защиты 
Республики Саха (Якутия), вступили в действие. 

На сегодня коллективные договоры размещены на сайтах энерго предприятий и 
Электропрофсоюза Якутии. Любой член профсоюза С(Я)РО ВЭП может обратиться 
за разъяснениями к председателю первичной профсоюзной организации, либо в 
цеховой комитет по месту работы. Все первичные профсоюзные организации 
С(Я)РО ВЭП осуществляют постоянный 
профсоюзный контроль за выполнением коллективных договоров.



С(Я)РО ВЭП: вопросы охраны 
труда под пристальным вниманием 

Вопросы охраны труда, организация быта, социальные гарантии, отдых и 
оздоровление сотрудников энергопредприятий – под пристальным вниманием 
председателей ППО С(Я)РО ВЭП.

Для Профсоюза вопрос охраны труда является одним из трёх основных уставных 
задач наряду с вопросами заработной платой и обеспечения трудового 
законодательства. Всеми ППО регулярно проводятся проверки состояния охраны 
труда на предприятиях, а также конкурсы и Дни ТБ. Первички также оказывают 
помощь и содействие работодателям в осуществлении общественного контроля. 
Цель одна: обеспечение безопасности жизни и здоровья трудящихся. 



С(Я)РО ВЭП: вопросы охраны труда под 
пристальным вниманием 

Работа уполномоченной  
по охране труда, 

первичной профсоюзной 
организации                        

Южно-Якутских 
электрических сетей           
     ОА «ДРСК                     
Бакуменко                        

Татьяны Николаевны 
отмечена в конкурсе 

Федерации профсоюзов 
РС(Я) в 2024 году – 
2 место и денежный 

сертификат



Культура и спорт: средства популяризации 
идей С(Я)РО ВЭП

Культурно-массовые и спортивные мероприятия высоко востребованы среди 
работников, так как создают условия для самореализации и активного отдыха. 
Проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий включены во все планы 
ППО С(Я)РО ВЭП. 



Уважая традиции: энергетики Якутии провели первый 
благотворительный Ысыах «Сылаас сурэх» («Тепло сердец») 2024  

9 филиалов и дочерних обществ Якутскэнерго совместно с Электропрофсоюзом Якутии 
отметили главный праздник народа Саха - Ысыах на благодатной якутской земле в 
легендарной местности Ус Хатын, который прошёл под эгидой Года семьи и 
благотворительности - оказанию помощи коллегам – энергетикам, пострадавшим от 
паводка в Намском и Олекминском улусах РС(Я), а также мобилизованным работникам 
Общества - участникам СВО и их семьям. 

(Ссылка на фильм:
https://
disk.yandex.ru/i/
TREoPctk9zg6Hw



Больше 70 кулей карася 
Байанай дал взять энергетикам 
на профсоюзной мунхе
Члены Электропрофсоюза 
Якутии – представители 7 
трудовых коллективов: 
Сахаэнерго, Центральных и 
Южных электрических сетей, 
Якутской ТЭЦ, Учебного центра 
переподготовки кадров 
энергетики, исполнительной 
дирекции ПАО «Якутскэнерго», 
Теплоэнергосервиса так 
отозвались о рыбалке: «Вот 
такое вот общее счастье! Мы 
искренне благодарим Профсоюз 
за мунху, надо обязательно 
повторить».



Культура и спорт С(Я)РО ВЭП:                         
      наши достижения в 2024 году

29 марта 2024 г. Молодежный 
совет С(Я)РО ВЭП 
агитбригада «СИТИМ» из 
Центральных электрических 
сетей ПАО «Якутскэнерго» 
стала победителем в 
номинации «Меткая сатира и 
тонкий юмор» в 
республиканском конкурсе 
профсоюзных агитбригад 
«Профсоюзы – за достойный 
труд!», посвященный Году 
семьи в России и Году 
детства в Якутии.



Культура и спорт С(Я)РО ВЭП:                         
      наши достижения в 2024 году

II место в  
Республиканских 
соревнованиях 
ФПРС(Я) на Кубок 
труда:
1 место – футзал;
1 место – дартс;
2 место – мужской 
волейбол;
2 место – пулевая 
стрельба;
3 место – мужской 
баскетбол;
3 место - 
киберспорт



Культура и спорт С(Я)РО ВЭП:                         
      наши достижения в 2024 году

III место в 
соревнованиях на 
Кубок РСО РС(Я)



Культура и спорт С(Я)РО ВЭП:                         
      наши достижения в 2024 году

II место в корпоративном турнире РусГидро по хоккею с 
шайбой



Культура и спорт С(Я)РО ВЭП:                         
      наши достижения в 2024 году

Молодежь ДФО поддержала землячку 
Ирину Сальникову, обеспечив ей 50% 
победы. 

Еще 50% Ирина получила за счет 
очаровательных, искренних, уникальных, 
завораживающих, зажигательных улыбок 
участников слёта молодежи «Новое 
пОКОление» ВЭП в Сочи. 

Никто не смог устоять перед их обаянием, 
особенно когда все они улыбались. Ее 
ролик сразу набрал большое количество 
голосов и назван «лучшим средством от 
депрессии».

 Не видели? Смотрите сами по ссылке: 
https://vk.com/wall-212592644_1231

https://vk.com/wall-212592644_1231


Вместе по зову сердца: Электропрофсоюз Якутии 
продолжает оказывать помощь СВОим

 

 

СВО глубина и смысл этих трех букв с каждым днем только 
увеличиваются. Что они значат для нас сегодня в повседневной 
жизни? 
Безусловно - это не плакатный патриотизм и не набившие оскомину 
лозунги. Это мораль и чувство долга каждого дня вне зависимости 
от религии и национальности, это когда с болью воспринимается 
любой конфликт народов, но ты понимаешь, что нужно побеждать, 
ведь нам этот мир завещано беречь! 
СВО - это про подвиг и силу духа, благородство простого 
российского народа, про веру в победу и любовь, про гармонию и 
жизнь. 
СВО – это про общность людей, которые, несмотря на 
государственное обеспечение военнослужащих, считают своим 
долгом помогать СВОим. 



Вместе по зову сердца: Электропрофсоюз Якутии 
продолжает оказывать помощь СВОим

 

 

На регулярной основе энергетики проводят сборы для своих земляков, 
находящихся в зоне СВО



Вместе по зову сердца: Электропрофсоюз Якутии 
продолжает оказывать помощь СВОим

 

 



Вместе по зову сердца: Электропрофсоюз Якутии 
продолжает оказывать помощь СВОим

 
За помощь участникам специальной 
военной операции и их семьям на 
торжественном собрании, 
посвященном Дню профсоюзного 
работника в РС(Я), председателя ППО 
Евгения Стручкова и весь трудовой 
коллектив Сахаэнерго 
поблагодарил вице-премьер Якутии 
Георгий Степанов. 

Работа профсоюзного коллектива 
отмечена Благодарственным письмом.

 

 



Вместе по зову сердца: Электропрофсоюз Якутии 
продолжает оказывать помощь СВОим

 

2023 год - Белгород – 311000 рублей 

2024 год - Курск – 335000 рублей

Помимо оказания гуманитарной 
помощи энергетикам Белгородской и 
Курской областей ни на 
день не прекращается поддержка на
ших бойцов СВО

 



С(Я)РО ВЭП: степень участия первичных профсоюзных 
организаций С(Я)РО ВЭП в организации оздоровления и отдыха 
членов профсоюза, а также их детей различна. 

В каждой первичке отработана своя практика участия в организации и проведении 
оздоровления, отдыха сотрудников и их детей, накоплен большой и разносторонний опыт, 
позволяющий проводить эту работу рационально и эффективно. Морской отдых в приоритете.

К примеру, председатель первичной профсоюзной организации НГРЭС С(Я)РО ВЭП Николай 
Фабриков считает: «Лето – это маленькая жизнь, и лучше проживать ее не в современных 
гаджетах, а организованно под присмотром на море в детском коллективе. В явных 
преимуществах жизни в лагере - воспитание дисциплины. Смена в лагере даже в 14 дней 
помогает ребятам закрепить получаемые навыки: без помощи родителей самостоятельно 
следить за внешним видом, состоянием собственных вещей, поддерживать порядок в комнате, 
помогать другим, придерживаться режима дня. Элементарно – делать утреннюю зарядку и др. 
Поэтому, Профсоюз Нерюнгринской ГРЭС на протяжении многих лет организовывает отдых и 
оздоровление юных энергетиков в летнем оздоровительном лагере «Бухта Отрада», 
расположенном в живописной морской бухте вблизи Находки Приморского края. Это уникальное 
идеальное место для отдыха северян. Ребятам некогда скучать. Каждый день - новые 
исследования, открытия, каждый час пребывания интересно и незабываемо благодаря череде 
игровых, интеллектуальных, спортивных, познавательных дел, в которые включены все до 
единого. Экскурсии, квест-игры, мастер-классы, кружковые занятия способствуют и отдыху, и 
разностороннему развитию личностных качеств, творческих способностей»
 



Обучение профсоюзного актива 
С(Я)РО ВЭП: чему, кого, как учим? 

 

Самые популярные программы – правозащитная деятельность, мотивация членства в 
профсоюзе, молодежная политика, социальное партнерство, информационная работа, 
бухгалтерский учет и др. 

Вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций, молодежь обучаем с 
нуля, и что называется “под ключ”. 

Что касается специальных программ, то тут в списке самых популярных — охрана труда, 
пожарная и промышленная безопасность.

 
Обучение профсоюзных кадров и актива - еще одно из основных направлений 
деятельности С(Я)РО ВЭП.  



Когда бесит все, Электропрофсоюз в 
помощь!                                                      
                                                                      
 

Не секрет, что более 60% специалистов любой компании подвержены 
«выгоранию». Образовательный трек «Профессиональное выгорание – 
актуальная проблема профсоюзного лидера», организованный 
Электропрофсоюзом Якутии, собрал 21 ноября в актовом зале Якутской 
ТЭЦ более семидесяти представителей первичных профсоюзных 
организаций из 15 энергопредприятий республики. 

Темы, затронутые во время обучения, касались как лидеров, так и всех 
профсоюзных активистов: как избегать конфликтов, правильно снимать 
стресс, как качественно и эффективно строить отношения в команде – 
разбирали - участники семинара.



Когда бесит все, Электропрофсоюз в 
помощь!                                                      
                                                                      
 Благодаря выбранному 

формату, 
профессионализму и 
опыту д.п.н., профессора 
кафедры педагогики и 
психологии ИИГСО 
ФГБОУ ВО «НГПУ» Елены 
Киселевой, полный день 
занятий пролетел 
стремительно быстро, а 
само мероприятие 
завершилось 
«строительством 
Ленского моста». 



Когда бесит все, Электропрофсоюз в 
помощь!                                                      
                                                                      
 

Свежий взгляд на перспективу для многих стал уверенным шагом в будущее. 
Воодушевленные и вооруженные знаниями, с восстановленным балансом, сняв автопилот 
по накоплению стрессов, профактивисты вернулись в трудовые коллективы



Обучение молодежи – это качественная 
инвестиция в будущее С(Я)РО ВЭП
Именно поэтому в нынешнем году 7 молодых профсоюзных активиста С(Я)РО ВЭП 
приняли участие в VIII Всероссийском слёте молодёжи «Новое пОКОление» 
Всероссийского Электропрофсоюза, который прошел с 30 по 05 октября в Адлерском 
районе города Сочи на Черноморском побережье Краснодарского края – удивительном по 
красоте и климатическим особенностям регионе нашей необъятной Родины. 
Содержательные семинары, интересные спикеры позволили профлидерам: обменяться 
социальным опытом, получить новые знания, наметить перспективы в работе по основным 
направлениям профсоюзной деятельности.



Обучение молодежи – это качественная 
инвестиция в будущее С(Я)РО ВЭП

Все об участии молодежной команды С(Я)РО ВЭП 
в VIII Всероссийском слёте молодёжи «Новое 
пОКОление» Всероссийского Электропрофсоюза 
по ссылке: https://dzen.ru/elprofdfo или

 по  QR - коду

https://dzen.ru/elprofdfo


Действия С(Я)РО ВЭП по защите                 
социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 
Профсоюза в условиях реорганизации предприятий Группы РусГидро

  Профсоюз сигнализирует, на сегодня во всех энергокомпаниях Якутии 
сохраняется напряженная кадровая ситуация, связанная с тем, что уровень 
заработной платы давно перестал быть конкурентным на сформировавшемся 
рынке труда среди отраслей ТЭК. Квалифицированные опытные работники 
продолжают уходить в другие отрасли либо просто начинают работать «на себя». 
Инструментарий HR-специалистов энергокомпаний для формирования 
правильной идеологии и приверженности компании в современных условиях 
утратил свою актуальность, не способен сохранить и приумножить кадровый 
потенциал, о чем открыто декларируют представители отраслевых Министерств 
территорий ДФО.

 Сложившаяся в энергетике ситуация с дефицитом кадров возникла не сегодня, 
это длительный накопительный процесс, обусловленный двумя очевидными 
факторами - постоянной недофинансировнностью энергетической отрасли через 
инструменты тарифного регулирования и постоянным занижением показателей 
инфляционных процессов; 



Действия С(Я)РО ВЭП по защите                 
социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 
Профсоюза в условиях реорганизации предприятий Группы РусГидро

  в ОО ВЭП Предложения по 
проекту «Рекомендаций о 
едином порядке оплаты труда 
по тарифным ставкам 
работников электроэнергетики»;

 в ПАО «РусГидро» информация 
и предложения о мерах и 
мероприятиях по направлению 
повышения привлекательности 
трудоустройства в Группу 
РусГидро

Очевидно, что в подходах к оплате труда как на рынке труда в целом, так и 
непосредственно в энергетической отрасли имеются явные перекосы. В связи с 
чем профсоюзным активом ТО были подготовлены:



Действия С(Я)РО ВЭП по защите                 
социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 
Профсоюза в условиях реорганизации предприятий Группы РусГидро

 В ноябре 2024 г. стороны: 
Президент Ассоциации «ЭРА 
России» Аркадий Замосковный и 
Председатель Профсоюза Юрий 
Офицеров с участием заместителя 
Председателя ВЭП Александра 
Мурушкина скрепили свои подписи 
под важным документом для 
компаний электросетевого 
комплекса, который на сегодняшний 
день является наиболее массовым 
по количеству персонала сектором 
электроэнергетики.

Подписанию данного документа 
предшествовала кропотливая работа 
двух Сторон, дополнительные 
исследования и консультации.



1% - 

твой вклад          
в дело по 

защите прав 
трудящихся, 

твоя 
солидарность!
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